załącznik nr 2 do zaproszenia

DAN.231.1.50.2021

UMOWA DAN.231.1.50.2021

zawarta w dniu …12.2021 roku pomiędzy
Miejską   Przychodnią Specjalistyczną   w   Toruniu, 87-100 Toruń, ul. Uniwersytecka 17

reprezentowaną przez: 
Lidia Jaskulska-Grzechowiak – Dyrektora,

zwaną w treści umowy „Przychodnią”,

a

………………
reprezentowaną  przez: 

……………………
o następującej treści:
 § 1

Niniejszą umowę zawarto poniżej progu z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. 
Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129, z póź. zm.), gdyż wartość zamówienia nie przekracza kwoty 130 000 złotych, w wyniku wyboru oferty w postępowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego na wykonywanie obsługi prawnej na postawie ustawy PZP oraz Regulaminu udzielania zamówień publicznych w Miejskiej Przychodni Specjalistycznej w Toruniu.
§ 2

……………………………. przyjmuje do wykonania obsługę prawną Przychodni w zakresie wynikającym z przepisów ustawy z dnia 26 maja 1982 r. Prawo o adwokaturze (Dz.U.2020.1651 t.j.), 
w szczególności:
1. Sporządzenie opinii prawnych dotyczących aktów prawnych m.in.:

a) wydawania wewnętrznych aktów prawnych,

b) spraw indywidualnych, skomplikowanych pod względem prawnym,
c) zawarcia umów,

d) odmowy uznania zgłoszonych roszczeń,

e) umorzenia wierzytelności,

f) zawiadomienia organu powołanego do ściągania przestępstw o stwierdzeniu przestępstwa ściganego 
z urzędu.
2. Udzielania porad i konsultacji prawnych oraz wyjaśnień w zakresie stosowania prawa na wniosek Dyrektora, Z-cy Dyrektora, Głównej Księgowej, kierowników komórek organizacyjnych, inspektora bhp oraz specjalisty ds. płac.
3. Prowadzenie spraw związanych z postępowaniem przed organami orzekającymi, opracowywanie pozwów, wniosków, występowanie w charakterze pełnomocnika procesowego przed organami orzekającymi.
4. Udzielenie wskazówek co do sposobu zbierania materiału i zabezpieczenia dowodów w postępowaniu w postępowaniu cywilnym, karnym i administracyjnym.

5. Informowanie o przepisach prawnych oraz zmianach w obowiązującym stanie prawnym w zakresie działalności Przychodni.

6. Udział w negocjacjach prowadzonych przez Przychodnię na żądanie Dyrektora Przychodni.

§ 3

Czas sporządzania opinii strony ustalają na:

a) ... dni w sprawach zwykłych,

b) … dni w sprawach skomplikowanych,

c) … dni w sprawach szczególnie skomplikowanych.
§ 4

……………………………….. zobowiązuje się wykonywać obsługę prawną ze starannością wynikającą z wiedzy prawniczej oraz zasad etyki zawodowej, dbając o należyte wykorzystanie przewidzianych przez prawo środków w celu ochrony Przychodni.
§ 5

………………….……………. wykonywać będzie czynności określone w § 1 przez 10 godzin tygodniowo:
a) w siedzibie Przychodni w dniach: …………….. ,

b) na wezwanie telefoniczne Dyrektora Przychodni.

§ 6

1. Strony ustalają miesięczne wynagrodzenie ryczałtowe na usługi określone w § 1 i w warunkach określonych w § 4 umowy na kwotę netto …………… zł (słownie: ……………) + VAT.
2. Wynagrodzenie płatne będzie z dołu przelewem do 10 dnia miesiąca następnego za miesiąc poprzedni na podstawie faktury VAT przedłożonej przez Kancelarię.
3. Wynagrodzenie określone w ust. 1 zostanie proporcjonalnie pomniejszone w przypadku nieobecności 
w siedzibie Przychodni.

4. W przypadku uzasadnionego wzrostu kosztów obsługi prawnej oraz zwiększonego nakładu pracy przez Kancelarię, wynagrodzenie ulegnie zmianie po obopólnym uzgodnieniu.

5. W przypadku pomyślnego rozstrzygnięcia sporu przed sądem Kancelarii przysługuje 100 % brutto zasądzonych lub przyjętych w ugodzie sądowej kosztów zastępstwa procesowego. Koszty wypłacane będą po zakończeniu egzekucji lub dobrowolnym spełnieniu świadczenia przez dłużnika.
§ 7

1. Przychodnia ponosi wydatki:
a) koszty sądowe,
b) opłaty sądowe i skarbowe,
c) koszty związane z realizacją umowy poza miejscowością będącą siedzibą …………...
2. Strony zgodnie ustalają, że obowiązek opłacania wpisów sądowych ciąży na Przychodni, którą …………….. zawiadamia faxem lub pocztą elektroniczną, podając niezbędne informacje (sygnatura sprawy, numer konta itp.).
§ 8
1. Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. z możliwością przedłużenia.
2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem 1 – miesięcznego okresu wypowiedzenia.
3. Umowa może być rozwiązana bez zachowania okresu wypowiedzenia przez każdą ze stron 
w przypadku rażącego naruszenia postanowień umowy przez drugą stronę.
§ 9

Wszelkie zmiany i uzupełnia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy prawo o adwokaturze 
i przepisy kodeksu cywilnego.
§ 11

Wszelkie spory mogące   powstać w trakcie realizacji umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny                    w Toruniu.
§ 12

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron.
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